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Forslag til vedtekter for Høtten barnehage.  
 

Med røtter til å gro, og vinger til å fly 
 

 

Disse vedtektene gjelder for Høtten Barnehage i Måsøy kommune. I vedtektene finnes 

generelle bestemmelser som regulerer driften av barnehagen, og annen informasjon som 

gjelder forholdet mellom foreldre og barnehagen. 

Vedtektene er vedtatt av kommunestyret 19.06.14 – Sak 22/14.  

Sist endret kommunestyret 06.12.18.  

Vedtatt i kommunestyre 15.02.24, sak 23/1071 

 

1   Eierforhold 

Høtten barnehage eies og drives av Måsøy kommune. Dette i samsvar med barnehageloven, 

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver, andre forskrifter til barnehageloven, 

retningslinjer gitt av departementet, samt stillingsbeskrivelser, kommunale vedtekter og 

planer for tjenesteområdet og Høtten barnehage.  

Organisasjonsnummer: 974 570 769 

 

2 Forvaltning 

Barnehagene er administrativt tilknyttet tjenesteområdet for oppvekst og kultur. 

Kommunen ved Hovedutvalg for oppvekst og kultur er godkjenningsmyndighet og har 

ansvaret for forvaltning og tilsyn.  

Statsforvalter fører tilsyn med at kommunen utfører de oppgaver den som   

barnehagemyndighet er pålagt etter barnehageloven.  

Den kommunale klagenemnda er klageinstans for enkeltvedtak i samsvar med 

forvaltningsloven. 

 

3 Formål  

Barnehagen skal bidra til at barn får en god oppvekst i samsvar med barnehagelovens 

formålsbestemmelse:  

«Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og 

lek, og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal møte 

barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel 

og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. 

Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for 

diskriminering».  
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4 Innhold  

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet, og skal drives i samsvar med Rammeplan for 

barnehagens innhold og oppgaver. I tillegg skal barnehagen bygge sin virksomhet på lokal kultur 

og tradisjon.  

Barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til å utjevne  

sosiale forskjeller.  

 

Med utgangspunkt i Rammeplan for barnehagen skal samarbeidsutvalget for hver barnehage  

fastsette er årsplan for den pedagogiske virksomheten. 

 

5 Samarbeid  

For at barn og foreldre skal få et mest mulig helhetlig tilbud til beste for barns oppvekst og 

utvikling, kreves det at barnehagen samarbeider med andre tjenester og institusjoner i 

kommunen. Tverrfaglighet og helhetlig tenkning står sentralt. Både foreldre og barnehage kan 

ha behov for å samarbeide med ulike hjelpeinstanser, for eksempel helsesøster, PPT og 

barnevern. Ved samarbeid må bestemmelsene om taushets- og opplysningsplikt i 

barnehageloven og annet regelverk overholdes, samt samtykkeskjema fra foreldre/foresatte 

underskrives.  

 

6 Overgang fra barnehage til SFO/skole 

Barnehagen skal samarbeide med skolen om barnas overgang fra barnehage til skole og SFO. 

Samarbeidet skal bidra til at barna får en trygg og god overgang. Barnehagen må ha tillatelse 

fra barnets foreldre for å utlevere personopplysninger om barnet til skolen. Barnehagens 

årsplan skal inneholde planer for barns overgangen.  

 

7 Arealnorm 

Barnas lekeareal inne settes til minimum 4m ² netto pr. barn over 3 år, og 5,3 m ² pr. barn 

under 3 år. Utearealet skal være om lag 6 ganger oppholdsarealet inne. 

 

8 Barnehageåret 

Barnehageåret går fra 20. august til og med 19. august. Dato for oppstart av nytt barnehageår 

kommer frem av barnehageruten som godkjennes i SU i løpet av mai/ juni.  
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9 Åpningstider 

Barnehagen har åpent alle hverdager, unntatt lørdag, søndag og offentlige høytids- og 

helligdager. Barnehagen stenger kl. 12.00 onsdag før skjærtorsdag. Jul- og nyttårsaften er 

barnehagen åpen til kl. 1200.  

Oppholdstiden i Høtten Barnehage er inntil 9 timer pr. dag (mandag-fredag), fra kl. 0715 – 

1615.  

 

10 Barn som hentes etter stengetid  

 

I tilfeller der barna ikke blir hentet innen stengetid, ilegges et gebyr pr. påbegynte halvtime. 

Det gis et gebyr pr. barn. Gebyret justeres årlig (01.01) i forbindelse med endring i 

prisregulativet for Måsøy kommune. Dette dekker utgiften til overtid for de ansatte.  

 

 

11 Uforutsett stenging av barnehagen 

Stenging av barnehagen som følge av uforutsette forhold, avgjøres av styrer i samråd med 

kommunalsjef for kultur og oppvekst eller kommunedirektøren.  

 

12 Planlegging/samarbeid for personalet 

Barnehagen har stengt 5 dager hvert barnehageår i forbindelse med planlegging og 

samarbeid for personalet. Barnehagens samarbeidsutvalg fastsetter 4 av dagene, 1 av dagene 

er ikke datofestet.  

Fastsetting av planleggingsdagene skal så langt det er mulig settes i samarbeid med  

skolen.  

 

13 Foreldreråd og samarbeidsutvalg.  

Barnehagen skal ha et foreldreråd som består av alle foreldre/foresatte i barnehagen. Dette 

rådet velger foreldrerepresentanter til samarbeidsutvalget. Foreldrerådet og 

samarbeidsutvalget skal sikre samarbeid med barnas hjem, jfr. § 4 i barnehageloven.  

Foreldrerådet består av samtlige foreldre i barnehagen.  

Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe 

er likt representert. Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende, kontaktskapende og 

samordnende organ for alle parter som på ulike måter har ansvar for innhold og driften i 

barnehagen 

Styrer skal på vegne av eier sørge for at viktige saker legges fram for samarbeidsutvalget. 

Styrer har møte-, forslag- og uttalelsesrett samt sekretærfunksjon.  

Utvalget skal ledes av en representant fra foreldre/foresatte. 
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Samarbeidsutvalget velges for hvert barnehageår, og møter i henhold til fastsatt plan og for 

øvrig når leder finner det nødvendig. 

 

14 Samarbeid barnehage og hjem 

Barnehagen skal gjennomføre minst 2 foreldremøter og 2 foreldresamtaler pr. barnehageår 

og ut over dette ved behov.  

 

15 Bemannings- og pedagognorm 

Bemanningsnormen er én ansatt per tre barn under tre år, og én ansatt per seks barn over tre 

år på hver avdeling. 

Pedagognormen er en pedagogisk leder per syv barn under 3 år, og en pedagogisk leder per 

fjorten barn over 3 år.  

Barn regnes for å være tre år fra og med august det året de fyller tre år.  

 

16 Midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet 

Kommunen kan gi midlertidig dispensasjon fra utdanningskravet for inntil ett år om gangen, 

slik at en person som ikke oppfyller utdanningskravet, kan jobbe som pedagogisk leder.  

Det er styrer (barnehageeier) som søker om dispensasjon fra utdanningskravet til 

administrasjonen, etter retningslinjer. 

Det er kommunalsjef for oppvekst (barnehagemyndighet) som er delegert ansvaret for å gi 

dispensasjon fra utdanningskravet.  

 

17 Ferie 

Barna skal ha 4 ukers ferie i løpet av barnehageåret. 3 uker må være sammenhengende og 

avvikles i perioden fra sankthans/uken etter skoleslutt tom ut uke 32.  

Barnehagens planleggingsdager kan regnes som ferie når det gis melding om dette på 

forhånd. Ferie utenom hovedferie kan tas ut som enkeltdager forutsatt at beskjed er gitt til 

barnehagen på forhånd. Fravær som skyldes sykdom kan ikke regnes som ferie.  

Foreldrene skal innen 20. april gi skriftlig melding om når barna skal ha ferie.   

Barn som begynner etter 01. mai må også avvikle ferie.  

 

 

18 Sykdom/fravær 
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Fravær i forbindelse med sykdom og lignende meldes barnehagen snarest mulig. For barn 

som er syke, vises til retningslinjer som finnes i barnehagen. 

 

19 Foreldrebetaling 

Det er gratis barnehage i Måsøy kommune.  

Det betales for kost.  

Kostpris er regulert i kommunens gebyrregulativ, som justeres årlig.  

 

20 Barnehageopptak 

Barnehageplass tildeles etter fastsatte opptakskriterier.  

Søknadsfrist er 01. mars hvert år.  

Styrer vurderer søknader, og foretar opptak.  

Det kan søkes om delt plass. Utgangspunktet er 100% plass, som kan deles opp i 40%, 50% og 

60%. Forutsetningen for at en plass kan deles opp, er at to barn kan dele en 100% plass. Delte 

plasser gjelder hele – ikke delte dager.  

Tildelt plass gjelder frem til opplæringspliktig alder. Kontrakten opphører gjensidig ved endt 

barnehageår - uten forutgående oppsigelse, dato er satt til 19. august.  

 

Hovedopptak 

I hovedopptaket tildeles plasser som blir ledig i august, til barn som har lovfestet rett til plass 

i barnehage.  

Den lovfestede retten omfatter barn som har søkt innen søknadsfristen og som fyller ett år 

senest innen utgangen av november det året det søkes om barnehageplass, jfr. 

barnehageloven § 12a.  

Hovedopptaket avsluttes når alle barn med lovfestet rett har fått tilbud. 

 

Supplerende opptak 

Barnehageplasser som blir ledige i løpet av året tildeles fortløpende.  

Lovfestet rett til plass gjelder ikke ved supplerende opptak.  

 

21 Opptakskriterier 
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1. Barn med nedsatt funksjonsevne (Lov om barnehager §13). Tildeling av plass gjøres 

på grunnlag av søknad med dokumentasjon fra helsetjenesten. 

2. Barn som har vedtak etter Lov om barnevernstjenesten §4-12 og 4-4, annet og fjerde 

ledd, jf. Lov om barnehage§ 13. Tildeling av plass gjøres på grunnlag av søknad med 

dokumentasjon fra helsetjenesten. 

3. Barn fra hjem med vanskelige sosiale forhold og/eller sykdom i hjemmet. Tildeling av 

plass vil da gjøres på grunnlag av dokumentasjon fra helsetjenesten.  

4. Barn som trenger trening/opplæring i norsk 

5. Barn som fyller 1 år etter 01. desember.  

6. Barn av ansatte  

7. Ved venteliste – deles den i en for barn under 3 år og en for barn over 3 år. 

 

Andre kriterier for å kunne ta i bruk plassen:  

1. Barnet må være bosatt i Måsøy kommune når plassen tas i bruk. 

2. Barnet må ha registrert fødsels og personnummer i Norge. 

 

Søknad om opptak i barnehagene skal leveres elektronisk, via Måsøy kommune sin 

hjemmeside. 

 

22 Oppsigelse av plass 

Oppsigelsen skal være skriftlig og sendes til Høtten barnehage eller Måsøy kommune. 

 

23 Permisjon 

Det kan søkes om permisjon fra barnehageplassen.  Søknaden skal fremsettes skriftlig til 

styrer ved Høtten barnehage innen den 1. i måneden, og minst 1 mnd. før permisjonen skal 

gjelde.  

 

24 Utleie 

Barnehagen kan leies ut til private formål i henhold til utleiereglement.  Utleiesatsene justeres 

årlig (01.01) i forbindelse med endring i prisregulativet for Måsøy kommune. Gjeldende satser 

ligger på barnehagens hjemmeside.  

 

25 Forsikring 

Barna er forsikret av Måsøy kommune gjennom en kollektiv ulykkesforsikring, som gjelder i 

barnehagens oppholdstid og direkte på vei mellom hjemmet og barnehagen.   

Barnehagen erstatter ikke gjenstander som er forsvunnet eller ødelagt i barnehagen. 
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26 Taushetsplikt, opplysningsplikt, politiattest 

Alle som arbeider i barnehage og forvalter barnehagesaker er underlagt forvaltningslovens 

regler om taushetsplikt (Lov om barnehager §21) 

Barnehagepersonalet har opplysningsplikt overfor sosialtjenesten og barneverntjenesten (jfr. 

barnehageloven § 21 og § 22). Opplysninger skal normalt gis av styrer. 

Den som skal arbeide i barnehage må legge frem politiattest som viser om vedkommende er 

siktet, tiltalt eller dømt for overtredelser knyttet til seksualforbrytelser, narkotika, vold og ran 

i samsvar med politiregisterlovens § 39. Politiattesten må være levert og vurdert før personen 

begynner å arbeide i barnehage Personer som er siktet, tiltalt eller dømt for seksuelle 

overgrep mot barn utelukkes fra ansettelse i barnehage. (jfr. barnehageloven § 19). 

Politiattesten skal ikke være eldre enn 3 måneder.  

 

27 Internkontroll 

Barnehagene skal gjennomføre et internkontrollsystem som er i samsvar med de til enhver tid 

gjeldende lover og forskrifter for internkontroll. (Jf. merknader til barnehageloven, kap. III § 7 

1.ledd, Arbeidsmiljøloven og Forskrift om miljørettet helsevern i barnehager og skoler m.v. av 

01.12.1995). 

 

28 Klagerett 

Vedtak fattet i medhold av disse vedtektene kan påklages.  

Klagen fremsettes for den instans som har fattet vedtaket.  

Følgende vedtak kan påklages:  

• vedtak om avslag på søknad om barnehageplass ved hovedopptaket  

• vedtak om avslag på søknad om barnehageplass ved supplerende opptak for søkere 

med lovfestet rett til prioritet etter barnehageloven § 13 vedtak om oppsigelse av 

barnehageplass. 

 

29 Vedtekter 

Kommunale og private barnehager skal ha vedtekter. Vedtektene skal gi opplysninger som er 

av betydning for foreldrenes forhold til barnehagen. 

Endringer i vedtektene vedtas i kommunestyret.  

Redaksjonelle endringer eller vedtektsendringer som følge barnehageloven kan foretas av 

administrasjonen, orienteres om i hovedutvalg for oppvekst og kultur.  


